
 
 

 

 

 

 לקרן בני שמעון 

 2025-691 – מכרז פומבי מספר

 דרוש/ה 

 רב"ש גבעות בר

 *מילוי מקום עד למינוי מש"ק ביטחוני )משקב"ט( בישוב

 

 הגדרות תפקיד: 

 . בעל אחריות כוללת לביטחון הישוב •
אחראי לתקינותם ואחזקתם של מרכיבי הביטחון בישוב )גדר התרעתי, תאורה, מחסן נשק,  •

 מצלמות, מכשירי קשר(.

 כתובת לפניות התושבים בנושא ביטחון וחירום. •

וב )בדגש על פועלים וקבלנים המעסיקים בני  מבצע ביקורת מדגמית לנכנסים בשער היש •
 .מיעוטים ופועלים מהשטחים(

מבצע בדיקת חשודים )עפ"י סימנים מחשידים( בתוך הישוב )לאחר פניית תושבים או תוך כדי  •
 מפגש אקראי( ומזעיק משטרה במידת הצורך.

 מגיב להתרעות על נגיעות בגדר הישוב.  •

מעדכן את התושבים בעת אירוע חריג )בקבוצות וואטסאפ של הישוב או בדרך מוסכמת  •
 אחרת(.

מזעיק משטרה ומפעיל מתנדבי מג"ב )בשיתוף מול מפקד בסיס מתנדבי מג"ב( למניעת  •
 החמרת מצב עד הגעת כוחות הביטחון. 

 . נציג ביטחון בצח"י )צוות חוסן ישובי( בקרות אירוע חירום  •

ירה בישוב )מתדרך ומבצע בקרה( תוך תיאום מול מפקד בסיס מתנדבי  מנהל האבטחה שכ •
 מג"ב לניצול מיטבי של המשאבים. 

מקיים קשר שוטף עם גורמי ביטחון וחירום: קב"ט הרשות, תחנת משטרת רהט, מג"ב מועצה  •
 ושיטור מועצתי. 

 . משתתף פעיל בישיבות ועדת ביטחון בישוב •

 בהנחיית מחלקת ביטחון של המועצה. מבצע הזמנות רכש ועבודה עבור הישוב  •

 

 דרישות תפקיד: 

 .24/7זמינות  •

 שעות העסקה גמישות.  •

 יתרון.  –שליטה מלאה בעברית, ידיעת ערבית  •

 

 

 

 



 
 

 

 תנאי סף:    

 . שנות לימוד 12 •

 ועבירות מין. היעדר רישום פלילי  •

 השלמת קורס מתמיד תוך שנה מכניסה לתפקיד לכל היותר.  ,במידה ולא –מתנדב במתמיד  •

 עדיפות לבעלי קורס פיקודי. –ומעלה  3רובאי  •

 רישיון נהיגה.  •

 

 קב"ט הרשות. כפיפות:

 100% היקף משרה :

 

 התפקיד הינו זמני לתקופה של מספר חודשים.  •

 

 
נא לצרף לפניה עותק של תעודות, אישורים לניסיון   11/11/25 -קורות חיים יש להעביר עד תאריך ה 

 מקצועי והמלצות. )פניה שתגיע ללא תעודות מתאימות לא תטופל(  

 

 
 :הערות

 

בהתאם להוראות חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלויות, תינתן העדפה למועמד/ת עם  •
 מוגבלויות אם המועמד כשיר לביצוע התפקיד. 

זכותו של אדם עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו בהליכי הקבלה לעבודה. להתאמת  •
 sapirh@bns.org.ilנגישות ניתן לפנות במייל לאחראית תחום כח אדם ומכרזים 

 שווה הזדמנות  .נקבה ללשון גם  הכוונה ,זכר בלשון תפקידים  תיאור מפורט בו מקום  בכל •

 .משרה אותה על להתמודדות  מתאימים  כישורים  בעלי ,לאישה ולגבר ניתנת 

 שתידרש/אפשר שיידרש ,המוכרזת  המשרה למלא מה/מתאים  שתימצא /שימצא ת /מועמד  •

 .מבחן התאמה לעבור

 לבין ת /המועמד  י"ע התפקיד  מילוי בין עניינים  ניגוד  להיעדר בכפוף  יהיה ת /המועמד  מינוי •

 ,הדין להוראות  בהתאם  ;משפחה קרובי להעסקת  לסייגים  ובכפוף ענייניה האחרים /ענייניו

 .משרד הפנים  של ל"מנכ וחוזרי הנחיות 
 מודגש בזאת כי המועצה שומרת על זכותה לבצע מיון מוקדם לצורך בחינת עמידה בתנאי הסף. •
 שכר משוער למשרה)ברוטו( לפי סימולציה שתוצג במעמד המכרז  •
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