
 
 
 

 למועצה אזורית בני שמעון  
 2025-660 - מספר מכרז

 דרוש/ה
 גבעות בר  –תומכת חינוך 

 

 הגדרת תפקיד:

הסייעת בגן הילדים שותפה בצוות הגן, ממלאת תפקיד ארגוני ופדגוגי לתוכנית העבודה שנקבעת ע"י  
 הגננת, על פי מדיניות משרד החינוך. 

 
 :  הסייעתתפקידים פדגוגיים של 

סייעת הגן תהיה מעורבת בתכנון העבודה השנתית בהתארגנות ובסידור הגן בתחילת השנה   •
 כולל: הצטיידות אחסון חומרים ושימוש בהם. 

 הסייעת תשתף בישיבות צוות בפגישות הדרכה ביוזמת הגננת  •

 הסייעת תתמוך בקבוצת ילדים בפעולות היצירה או המשחק, על פי תיאום עם הגננת  •

 ת תתמוך בילדים בעת פעילות מוטורית בחצר על פי תוכנית העבודה ובתיאום עם הגננת.הסייע •

 

 תנאי סף: 

 שנות לימוד  12 •

 העדר רישום פלילי  •

 יתרון   –ניסיון בעבודה עם ילדים  •

 לגברים הנפקת אישור משטרה על היעדר עבירות מין  •

 

 תיאור תפקיד:  

  3-6עבודה עם ילדים מגילאי   •

 דאגה לארגון, סדר וניקיון הכיתה  •

 השתתפות בהדרכות והשתלמויות  •

 יתרון לבעלי תעודה סייעת  •

 

 כישורים נדרשים: 
 אהבת הילד והאדם. , מוכנות לעבודה בסביבה דינאמית, יכולת עבודה תחת לחץ

 

 



 
 
 

 
 מנהלת הגיל הרך בישוב ובמועצה  כפיפות:

 חינוך תומכת  דירוג דרגה:
 01/09/25: תחילת עבודה

    7:30-14:30שעות עבודה: , ימים בשבוע ( 5משרה ) 87.5% :היקף משרה

 
נא לצרף לפניה עותק של תעודות, אישורים    27.07.25- קורות חיים יש להעביר עד תאריך ה

 לניסיון מקצועי והמלצות. )פניה שתגיע ללא תעודות מתאימות לא תטופל(  
 

 :הערות
 

מוגבלויות, תינתן העדפה למועמד/ת עם בהתאם להוראות חוק שוויון זכויות לאנשים עם  .1
 מוגבלויות אם המועמד כשיר לביצוע התפקיד. 

זכותו של אדם עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו בהליכי הקבלה לעבודה. להתאמת   .2
 sapirh@bns.org.ilנגישות ניתן לפנות במייל לאחראית תחום כח אדם ומכרזים 

 שווה הזדמנות  .נקבה ללשון גם הכוונה ,זכר בלשון תפקידים תיאור  מפורט בו מקום בכל .3
 .משרה אותה על להתמודדות מתאימים כישורים בעלי ,לאישה ולגבר ניתנת 

 שתידרש/אפשר שיידרש ,המוכרזת המשרה  למלא  מה /מתאים שתימצא /שימצא ת /מועמד .4
 .מבחן התאמה לעבור

 לבין  ת/המועמד י"ע התפקיד מילוי בין עניינים ניגוד להיעדר בכפוף יהיה ת/המועמד מינוי .5
 ,הדין להוראות בהתאם ;משפחה קרובי להעסקת לסייגים ובכפוף ענייניה האחרים/ענייניו

 .משרד הפנים של ל"מנכ  וחוזרי הנחיות
בתנאי  מודגש בזאת כי המועצה שומרת על זכותה לבצע מיון מוקדם לצורך בחינת עמידה   .6

 הסף.
 שכר משוער למשרה)ברוטו( לפי סימולציה שתוצג במעמד המכרז  .7
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